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ZGODA KANDYDATA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celu realizacji procesu rekrutacji na
stanowisko sprzataczki w Informacji Turystyczne;j i Bibliotece Publicznej w Krasnobrodzie zgodnie z
Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w
sprawie ochrony o0sdéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywy takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o
ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 7 04.05.2016, str. 1, z pdzn. zm.)

(czytelny podpis)

KLAUZULA INFORMACYJNA
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, z pdzn. zm.) —
zwanego dalej RODO, zostaje Pani/Pan poinformowana/y, ze:

1. Administratorem pozyskanych danych osobowych jest Miejsko — Gminna Biblioteka Publiczna w
Krasnobrodzie z siedzibg przy ul. 3 Maja 26, 22-440 Krasnobrdd.

2. W Miejsko — Gminnej Bibliotece Publicznej w Krasnobrodzie wyznaczony zostat inspektor ochrony
danych, z ktéorym mozna skontaktowad sie za posrednictwem poczty elektronicznej pod adresem
katarzyna.jakubiec@chi24.pl

3. Dane osobowe bedg przetwarzane po wyrazeniu zgody, zgodnie z art. 6 ust 1 lit. a RODO, wytacznie
w celu realizacji zadan wynikajacych z procesu rekrutacji;

4. Pani/Pana dane mogag zostac¢ przekazane podmiotom zewnetrznym na podstawie umowy
powierzenia przetwarzania danych osobowych, a takze podmiotom lub organom uprawnionym na
podstawie przepiséw prawa.

5. Pani/Pana dane bedg przechowywane jedynie przez okres niezbedny do realizacji celéw, dla
ktorych zostaty zgromadzone, w tym do celdw archiwizacyjnych przez okres nie dtuzszy niz wskazany
w odnosnych przepisach prawa krajowego;

6. Ma Pani/Pan prawo do:

a. dostepu do swoich danych osobowych (art.15 RODO),

b. zadania sprostowania swoich danych osobowych (art. 16 RODO),

c. zgdania usuniecia swoich danych osobowych (art. 17 RODO),

d. zadania ograniczenia przetwarzania swoich danych osobowych (art.18 RODO);

7. Kazdej osobie, ktdra wyrazita zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych zgodnie z art. 6
ust. 1 lit. @) lub art. 9 ust. 2 lit. a) RODO - przystuguje prawo do cofniecia zgody w dowolnym
momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody
przed jej cofnieciem (art.7 RODO);


mailto:katarzyna.jakubiec@cbi24.pl

8. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych;

9. Podanie danych jest wymogiem dobrowolnym, jednakze niezbedne do realizacji procesu rekrutacji,
a konsekwencja niepodania danych bedzie odmowa dopuszczenia lub przerwanie procesu rekrutacji;

10. Pani/Pana dane nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, w tym nie bedg podlegaé
profilowaniu.

/czytelny podpis



